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ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO -
2020

Aos vinte e nove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte, as 09:00 horas,
na sede do IPMM, nesta cidade, reuniram-se os membros do Conselhos
Administrativo conforme lista abaixo assinada por convocagcdo do Presidente do
IPMM para a reunido que tem como pauta: fluxo de pagamentos de dezembro;
alteragé&o do Regimento Interno do IPMM; analise da reforma administrativa; ajustes
na Lei do IPMM,; situacéo dos imoveis e assuntos gerais. O Presidente agradeceu a
presenga de todos os presentes. Imediatamente o presidente passou a tratar dos
assuntos em pauta. Inicialmente, conforme previsao em reuniao anterior foi submetida
a aprovagao do Cédigo de Etica, ja apresentado e avaliado pelos conselheiros, nao
sendo enviada proposta de alteracdo até o momento. O Codigo foi aprovado na
integra, dando-se prazo até o dia 06/11/20 para o envio de sugestées. Dando
sequéncia a pauta, o Presidente submeteu o fluxo de pagamentos do més de
dezembro para aprovagdo das datas de pagamento, ficando estabelecido o dia
10/12/20 para a 22 parcela do décimo terceiro salario e o pagamento de dezembro no
dia 17/12/20. Na sequéncia, abordou sobre a necessidade de ajustes no Regimento
do Conselho Administrativo e Fiscal para adequacao ao sugerido pela Secretaria da
Previdéncia. As mudancas dizem respeito a periodicidade das reunides. Na
continuidade o presidente apresentou Projeto de Lei conforme nova proposta de
organograma do IPMM ja aprovada pelo Conselho. Na proposicao realizada os cargos
de geréncia passariam a ser ocupados por servidores efetivos do IPMM, que
gozariam da gratificacdo para o exercicio do cargo conforme prevé o Estatuto do
Servidor do Municipio. Os cargos de contador (10h semanais), procurador juridico
(20h semanais) deverao ser preenchidos por meio de concurso publico a ser realizado
oportunamente. A proposta equaciona o apontado pelo Ministério Publico de Santa
Catarina, bem como pelo TCE/SC, que aumenta o nimero de efetivos do IPMM,
reduzindo o rodizio de colaboradores nas fungdes e fixando as rotinas de trabalho

conforme estabelece a Secretaria de Previdéncia (Pré-Gestao). O Projeto de Lei, com
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o Plano de Transicdo, que foi apresentado ao Conselho nesta data, ja foi
encaminhado ao MPSC, e sera encaminhado ao Executivo municipal para analise
apo6s o dia 06/11/20, quando os conselheiros encerrarem as analises. A proposta é
que o Projeto de Lei seja aprovado ainda neste ano. Na sequéncia, o presidente
informou sobre a situagdo dos imoéveis, salientando que o processo estad em
andamento pleno. Apés aprovagao integral do contetido desta Ata pelos Conselheiros
a reuniao foi encerrada.
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