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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MAFRA-IPMM
CNPJ: 97.457.071/0001-50

RESOLUGAO N.° 001/2021

CRIA O PROGRAMA DE PRE E POS-APOSENTADORIA (PPA) NO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE MAFRA (IPMM) E ESTABELECE DIRETRIZES PARA A INICIATIVA.

O CONSELHO ADMINISTRATIVO do Instituto de Previdéncia do Municipio de Mafra (IPMM), no uso das
atribuicées que lhe confere a Lei Municipal n® 2.571/2001, de 22 de novembro de 2001, e a Resolugao
001/2015, que criou o Regimento Interno do Conselho Administrativo do IPMM,;

CONSIDERANDO o inciso I, do artigo 28, da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), segundo o qual o
Poder Publico criara e estimulara "preparacao dos trabalhadores para a aposentadoria, com
antecedéncia minima de 1 (um) ano, por meio de estimulo a novos projetos sociais, conforme seus
interesses, e de esclarecimento sobre os direitos sociais e de cidadania";

CONSIDERANDO o paragrafo 3°, do artigo 51, da Lei Municipal n® 2571/2001, cuja redagéao é "fica
autorizada nos termos desta Lei a previsdo orgamentaria para utilizacdo de parcela dos recursos
previstos para a taxa de administracdo com programas de qualidade de vida dos servidores inativos
(PQV)".

CONSIDERANDO a dimensao “Educagao Previdenciaria” do Programa de Certificagao Institucional e
Modernizagao da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios (Pr6 Gestao RPPS), ao qual o RPPS de Mafra/SC aderiu em 11 de novembro
de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Fica criado o Programa de Pré e Pos-Aposentadoria (PPA) no Instituto de Previdéncia do
Municipio de Mafra (IPMM), com o objetivo de acolher, preparar e acompanhar o servidor publico efetivo
municipal, desde o ingresso na carreira publica até a pos-aposentadoria.

Art. 2° O PPA esta dividido nas etapas de Pré Aposentadoria e Pés Aposentadoria, estas, por sua vez,
subdivididas em atividades especificas, a fim de alcancgar objetivos distintos.

Art. 3° As atividades do PPA abrangem agbes de dialogo com os segurados e a sociedade, conforme
dimensao Educacéao Previdenciaria, do Pro Gestdo RPPS, da Secretaria de Previdéncia, do Ministério da
Economia;
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Paragrafo unico. Sdo exemplos de atividades que compdem o escopo do PPA:

| - Elaboragéao de cartilha dirigida aos segurados que contemple os conhecimentos basicos essenciais
sobre o RPPS e os beneficios previdenciarios, que devera ser disponibilizada em meio impresso e no site
do RPPS;

Il - Realizagao de pelo menos uma audiéncia publica anual com os segurados, representantes do ente
federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposigao e debates sobre o Relatério
de Governancga Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacado Atuarial;

[ll - Seminarios dirigidos aos segurados, com conhecimentos basicos sobre as regras de acesso aos
beneficios previdenciarios;

IV - Agbes preparatorias para a aposentadoria com os segurados;

V - Acbes de conscientizacao sobre a vida apds a aposentadoria e o envelhecimento ativo com os
segurados;

VI - Agbes de educagéo previdenciaria integradas com os Poderes;
VII - Seminarios dirigidos aos segurados, com conhecimentos basicos sobre finangas pessoais.

Art. 4° Para a realizacao das etapas descritas no art. 2° desta Resolugéo, poderado ser contratadas, com
base nos regramentos da Lei nacional n® 8.666/93 ou outra lei geral que venha a sucedé-la, pessoas
fisicas e/ou juridicas.

Art. 5° A equipe do Programa PPA sera composta pelos servidores do quadro proprio do IPMM, bem
como por estagiarios e conselheiros dos colegiados da autarquia, e devera manter os registros de todas
as etapas executadas e a elaboragao de relatério anual.

Art. 6° O programa PPA podera realizar suas etapas nas secretarias e entidades parceiras e/ou no
IPMM, como também, requisitar outro local adequado as demais Secretarias do Municipio.

Art. 7° Nas etapas do programa PPA, poderao ser integradas agdes desenvolvidas nas demais
Secretarias do Municipio.

Art. 8° As despesas para execugao do programa serao custeadas com os recursos da taxa de
administracédo devida pelas entidades e pelos 6rgaos vinculados a este regime proprio de previdéncia
social.

Mafra (SC), 2 de margo de 2021.
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Maysa Pimentel Dzus
Presidente do Conselho Administrativo do IPMM

Rua Nicolau Bley Neto, 232 - Sala 01 - Centro | Baixada, Mafra - SC, 89300-202 - 47 3642-5834
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